ALL'UFFICIO PERSONALE
COMUNE DI ANGIARI

Piazza Municipio n. 441

37050 ANGIARI (VR)

pec: protocollo.angiari@legalmail.it

DOMANDA DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DI PROGRESSIONE VERTICALE
ORDINARIA DALL’AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX CAT. B) ALL’AREA DEGLI
ISTRUTTORI (EX CAT.C) Al SENSI DELL’ART. 52, COMMA 1 BIS D. LGS N. 165/2001 DI
UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- AREA DEGLI ISTRUTTORI PRESSO
AREA AMMINISTRATIVA/ DEMOGRAFICA.

Il sottoscritto/a nato/a a
prov. il residente a
prov. CAP
in via/piazza n.
codice fiscale telefono/cell.
indirizzo e-mail PEC
CHIEDE

di partecipare alla selezione in oggetto

A tal fine dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
sotto la propria responsabilita, quanto segue:

-di possedere i requisiti generali previsti dall’avviso di selezione, di cui si € presa consapevole visione;
-di essere dipendente di ruolo a tempo indeterminato e pieno del Comune di Angiari inquadrato
nellarea  Operatori  Esperti  profilo  professionale a decorrere
dal

-di essere in possesso del seguente requisito come indicato nel CCNL funzioni Locali 2019/2021 al
Titolo Ill art. 13 Tabella C:

Diploma di scuola secondaria superiore (maturita) conseguito in

data presso e ameno 3 anni di

esperienza maturata nell’Area degli Operatori Esperti (ex cat. B);

- di aver ricevuto una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a
quello nel quale si svolge la procedura o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico
qualora vi siano compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di
assenza dal servizio;

-di non essere stato oggetto di procedimenti disciplinari nel biennio precedente l'indizione della

selezione;


mailto:protocollo.angiari@legalmail.it

Ai fini della valutazione dichiara altresi:

-di aver prestato servizio dal gg/mm/aa al gg/mm/aa presso il Comune

di nellarea degli Operatori Esperti (ex cat. B) a tempo

determinato/indeterminato e part-time/pieno;
-di aver prestato servizio dal gg/mm/aa al gg/mm/aa presso il Comune

di nellarea degli Operatori Esperti (ex cat. B) a tempo

determinato/indeterminato e part-time/pieno;

- valutazione della Performance ultimo triennio anni 2022-2023-2024 ..........covoiieviiiie i
-possesso ulteriori titoli professionali e di studio ulteriori:

-di essere in possesso di titolo di studio ulteriore rispetto all’Accesso all’Area................ccccoviviieeni,

-di essere in possesso della seguente certificazione delle competenze informatiche rilasciata

da in data
-di  essere in possesso della certificazione competenze linguistiche rilasciato
da in data

-di essere in possesso della seguente abilitazioni professionali (albi professionali) attinente al posto

-di essere in possesso dei seguenti attestati relativi a corsi di formazione attinente al posto

a) data Oggetto del corso Ente/societa di
formazione
b) data Oggetto del corso Ente/societa di
formazione
c) data Oggetto del corso Ente/societa di
formazione
-di aver rivestito i seguenti incarichi di specifica responsabilita (indicare tipologia)
(periodo)

che le comunicazioni relative alla selezione interna dovranno essere inviate al seguente indirizzo di

posta elettronica

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione della informativa sulla riservatezza dei dati personali e
ne autorizza il trattamento per lo svolgimento del procedimento di selezione indicato in oggetto, ai

sensi e per gli effetti di quanto dispone la normativa vigente in materia di riservatezza dei dati.

Allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Firma



